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Бугунги кунда ривожланган мамлакатларда корхоналарнинг капитал 

қийматини аниқлашда  баҳолаш стандартнинг ёндашувлари ва усулларини 
кенг фойдаланилмоқда. Шунингдек, турли мулкчилик шаклидаги 
корхоналарнинг капитал қийматини ҳамда мулкини қийматини ҳисоблашда 
баҳолаш стандартлари тамойиллари мувофиқ амалга оширилмоқда. Хусусан, 
ривожланган мамлакатларда корхоналари капиталини баҳолаш ҳалқаро 
стандартига асосан уч хил ёндашув асосида даромад, қиёсий ва харажатлар 
усулида баҳоланди.  

Бироқ, афсуски мамлкатимизда ҳанузгача баҳолаш фаолияти 
такомиллашмаганлиги, баҳолаш ёндашувлари ва усуллари ҳалқаро баҳолаш 
стандарти тамойилларига мувофиқлашмаганлиги ҳамда корхона капитал 
қийматини аниқлашда энг илғор хорижий тажрибага асосланган 
баҳолашнинг ягона стандартини жорий этилмаганлиги баҳолаш тизимин  
такомиллаштириш бугунги кунинг долзарб масалаларидан бири 
ҳисобланади. Шунингдек, мамлакатимиздаги корхоналарнинг капитал 
қийматини ҳисоблашда фақатгина харажатлар ёндашувининг соф активлар ва 
ликвидлик қиймат усулидан кенг фойланиши баҳолаш жараёнида 
камчиликлар мавжудлигидан далолат беради.  

Шу сабабли, мамлакатимиздаги корхоналар капитал қиймати 
баҳолашда ҳалқаро баҳолаш стандартига мос келувчи ягона миллий 
стандартнинг мавжуд эмаслиги, капитални асоссиз равишда оширилган 
нархда баҳоланмоқда442. Бундан ташқари, мамлактимизда баҳолаш 
фаолиятини такомиллашмаганлиги ва баҳолашнинг ҳалқаро стандартидаги 
ёндашувлари ҳамда усулларнинг мавжуд эмаслиги корхона капитал 
қийматини баҳолашда капитализация, дисконланган пул оқимлари, капитал 
бозор ва  мультипликатор коэффициентлар усулидан фойланишга тўсиқ 
бўлмоқда.  

Шу боисдан, 2017 — 2021 йилларда ўзбекистон республикасини 
ривожлантиришнинг бешта устувор йўналиши бўйича ҳаракатлар 
стратегиясини “илм, маърифат ва рақамли иқтисодиётни ривожлантириш 
йили”да амалга оширишга оид давлат дастури тўғрисида “миллий баҳолаш 
стандартларини халқаро баҳолаш стандартлари тамойилларига 
мувофиқлаштириш ҳамда мулкнинг реал бозор баҳосини аниқлашда энг 

                                                 
442Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Баҳолаш фаолиятини янада такомиллаштириш ҳамда паст 
рентабелли ва фаолият юритмаётган давлат иштирокидаги корхоналарни сотиш механизмларини 
соддалаштириш чора-тадбирлари тўғрисида”ги ПҚ-4381-сон, 2019 йил 1 июль. 
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илғор хорижий тажрибага асосланган баҳолашнинг ягона стандартини жорий 
этиш”443 вазифаси алоҳида белгилаб берилди.  

Юқоридагиларни инобатга олаган холда мамлакатимиздаги йирик 
акциядорлик жамиятларинининг хусусий капитал қйиаматини таҳлили 
амалган оширамиз. Таҳлилда «Қизилқумцемент» АЖ, «Узметкомбинат» АЖ, 
«Қўқон механика заводи» АЖ ва «Кварц» АЖларининг баланс 
маълумотларини асосида  хусусий капитал қийматини таҳлили амалга 
оширилган ( 1-расм). 

млрд.сўм 

1-расм. Акциядорлик жамиятларини хусусий капитали динамикаси 
(2015-2019) йиллар444. 

1-расм маълумотлари шуни кўрсатадики, «Қизилқумцемент» АЖ 
хусусий капитал қиймати 2015 йилда 920 млрд.сўм бўлган бўлса, 2019 йилга 
келиб 81 фоизга ошган. Шу билан бирга, «Узметкомбинат» АЖ 2015 йилда 
645 920 млрд.сўмдан  2019 йилга келиб 1413 млрд.сўмга кўтарилганлигини 
кўришимиз мумкин. «Кварц» АЖники эса, 2015 йилда 112 млрд.сўм бўлган 
бўлса, 2019 йилда диярли 3 баробарга ошганлигидан далолат беради. Бироқ, 
«Қўқон механика заводи» АЖ эса, 2015 йилда хусусий капитали 39 млрд.сўм 
бўлган бўлса, 2019 йилда 21 фоизга тушганлигини кўриш мумкин. Хулоса 
қилиб шуни таъкидлаш мумкинки, хусусий капитал қиймати йилдан йилган 
ортиб бораётган акциядорлик жамиятларини активларини қиймати  ошиб 

443 Ўзбекистон Республикаси Президентининг “Илм, маърифат ва рақамли иқтисодиётни ривожлантириш 
йили”да амалга оширишга оид давлат дастури тўғрисида ПФ-5953-сон, 2020 йил 2 март. 
444 Акциядорлик жамиятларининг ҳисобот маълумотлари асосида муаллиф томонидан таёрланган. 
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боришидан далолат беради.  «Қўқон механика заводи» АЖники эса, 
активларининг ўрни мажбуриятлари ортиб бораётганини кўрсатади. Бундан 
кўриниб турибдики, тахлил қилинаётган жамияларини хусусий капитал 
қийматини ошишига активлар қийматини ошиши сабаб бўлмоқда.  

Умуман олганда хусусий капитал қийматини баҳолашда акциядорлик 
жамиятини активларини қийматини, соф фойдасини, эркин пул оқимларини, 
дисконтланган пул оқимлари, молиявий кўрсаткичларини ва мультипликатор 
бахолаш усулларидан фойдаланиш мақсадга мувофиқ бўларди. Шунингдек, 
хусусий капитални баҳолашда дисконт ствакасини аниқлаш лозим. Шу 
сабабли, дисконт ставкани аниқлашда ривожланган мамлакатлар усулидан 
фойдаланиш ва дисконт ставкани топишда капитал баҳолаш моделларидан 
фойдаланиш мақсадга мувофиқ бўлариди  

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ 
СТРАХОВАНИЯ В УЗБЕКИСТАНЕ 

Ф.А. Аллаяров 
Декан магистратуры 
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Аннотация 
В данной статье рассмотрена стратегия развития страхового рынка 

Узбекистана, которая основывается на оптимизацию страхового 
законодательства, направлена на усиление защиты прав потребителей 
страховых услуг, предусматривает повышение страховой грамотности 
населения, повышение уровня доступности и качества страховых услуг для 
них, нацелена на противодействие недобросовестным практикам, а также на 
повышение уровня цифровизации отрасли, что позволит достичь высоких и 
устойчивых темпов развития сферы страхового бизнеса.   

Ключевые слова: стратегия, стратегическое управление, страхование, 
формирующийся страховой рынок, целевые показатели. 

Наличие развитого страхового рынка, является существенным 
компонентом любого преуспевающей и стабильной экономики, и в 
доказательство тому есть ряд Европейских и мировых стран (Германия, 
США, Канада, Япония и т.д.).  

Узбекистану, как и другим государствам с развивающейся экономикой, 
необходимо также решать и проблемы, связанные с вопросами глобализации. 
По 45 показателям (слабая защита прав на интеллектуальную собственность; 
крупномасштабная приватизация; дерегулирование создания и деятельности 
фирм и других юридических лиц; развитие и расширение среднего класса и 
др.), сформулированным В.Квинтом, Узбекистан может быть отнесен к 
странам глобального формирующегося рынка [1]. Для компаний из этих 
стран и международных организаций и корпораций, сотрудничающих с 
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